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Resumen 

El envejecimiento de la población, unido a la necesidad de garantizar la sostenibilidad de los 

sistemas de pensiones, ha convertido la inserción laboral de los adultos mayores en un tema 

de gran importancia social y económica. La población de adultos mayores en el Perú enfrenta 

desafíos significativos al buscar mantenerse activa en el mercado laboral, a menudo 

enfrentando estereotipos, discriminación por edad y obstáculos para encontrar oportunidades 

laborales adecuadas. El objetivo es abordar los desafíos asociados con la inserción laboral de 

este grupo demográfico, fomentando así una mayor participación y contribución de los 

adultos mayores en el mercado laboral. Es por ello que, se llevó a cabo una revisión 

exhaustiva de datos y estadísticas relacionados con la población adulta mayor en Perú y el 

impuesto de tercera categoría, junto con legislación comparada donde se aplica propuestas 

similares a la de esta investigación. Como resultado, se propuso una deducción adicional 

específica, se definieron criterios de elegibilidad y se consideraron los controles y 

regulaciones necesarios para su implementación. Nuestra propuesta presenta una visión clara 

y concreta de cómo una medida fiscal puede traer resultados positivos, mejorando la vida de 

los adultos mayores y contribuyendo al crecimiento económico y social del país.  

 

Palabras clave: Reinserción laboral, adulto mayor, deducción adicional.  
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Abstract 

The aging of the population, coupled with the need to ensure the sustainability of pension 

systems, has made the labor market insertion of older adults an issue of great social and 

economic importance. The older adult population in Peru faces significant challenges in 

seeking to remain active in the labor market, often facing stereotypes, age discrimination and 

obstacles to finding adequate job opportunities. The objective is to address the challenges 

associated with the labor market insertion of this demographic group, thus encouraging 

greater participation and contribution of older adults in the labor market. Therefore, an 

exhaustive review of data and statistics related to the older adult population in Peru and the 

third category tax was carried out, together with comparative legislation where similar 

proposals to the one in this research are applied. As a result, a specific additional deduction 

was proposed, eligibility criteria were defined and the necessary controls and regulations for 

its implementation were considered. Our proposal presents a clear and concrete vision of how 

a tax measure can bring positive results, improving the lives of the elderly and contributing to 

the economic and social growth of the country. 

 

Key words: Work reintegration, elderly, additional deduction.  


